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Visie & Missie

OGJG verbindt generaties om jong en oud van
elkaars kennis en levenservaring te laten leren.

Stichting Oud Geleerd Jong Gedaan (OGJG) biedt interactieve colleges aan ouderen,
verzorgd door studenten, met als doel hun geest actief te houden, sociale interactie te
stimuleren, eenzaamheid te bestrijden en hun levenskwaliteit te verbeteren. Bij OGJG
geloven wij sterk in een samenleving waarin intergenerationeel contact en levenslang leren
centraal staan. Dit bevordert begrip, kennisdeling en algemeen welzijn voor zowel jong als
oud. Dit initiatief is in 2014 opgericht door Ilse Nieuwland en Enny van Arkel, beiden

werkzaam geweest in de ouderenzorg.

“Zo brengen we jongeren naar de wereld van de ouderen en kunnen ze
zien hoe leuk dat kan zijn, en doen we bovendien iets aan het welzijn

van de ouderen.” Iise - Directeur/Bestuurder OGJG




Situatie

1. In de huidige samenleving ontstaat er een steeds groter
wordende kloof tussen jong en oud, wat resulteert in onbegrip,

stereotypering en verlies van sociale cohesie.

2. In deze situatie missen we kansen om van elkaar te leren.
Daarnaast draagt intergenerationeel contact bij aan:

e Het tegengaan van vooroordelen over jong en oud;

e De bevordering van subjectief welzijn en mentale
gezondheid bij beide groepen;

e Een versterkte samenleving door overdracht van ervaring
van ouderen aan jongeren en daarmee een actievere rol
voor ouderen in de samenleving, wat
eenzaamheidsgevoelens vermindert;

e Innovatie door unieke perspectieven van elke generatie die
kunnen leiden tot creatieve oplossingen en inzichten.

Zie bronvermelding p. 19

Oplossing

Door bewust verbinding te creéren tussen generaties, kunnen we
de voordelen van intergenerationele interactie benutten en meer
waardering voor alle leeftijden in de samenleving tot stand

brengen.

Om dit te bereiken;
e Organiseert OGJG interactieve colleges voor senioren,

gegeven door jonge vrijwilligers.

e Biedt OGJG professionele en persoonlijke begeleiding voor

jonge vrijwilligers.




Hoe betekenisvol ervaren jongere en oudere
generaties de ontmoetingen bij de colleges van

OGJG?
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Kwalitatief

Panelgesprek met 3 senioren en 2 studentdocenten over hun
definitie van betekenisvolle ontmoetingen en hun ervaringen
daarmee bij de colleges van OGJG.

e Open gesprek

o Gespreksleden kennen elkaar niet
o Leeftijdsrange: 28 - 73

e Mindmaps

e Ervaringen delen

e |deeén uitwisselen




Kwantitatief

Senioren en studentdocenten vullen na afloop van respectievelijk
het volgen en geven van een collegereeks een vragenlijst in over
hun ervaringen met betekenisvolle ontmoetingen tijdens en na de
colleges van OGJG

Senioren

e N = 48 unieke respondenten

Studentdocenten

e N =16 unieke respondenten

Dit is een samenvatting van alle kwantitatieve onderzoeken

die tussen april 2024 en juli 2024 zijn uitgevoerd.




Betekenisvolle ontmoetingen

“Ontmoetingen die leiden tot het opdoen van nieuwe kennis en inzichten, het

meemaken van persoonlijke en betekenisvolle interacties, het delen van ideeén en

inspiratie en het ervaren van positieve emoties” - Panel




Wat is een betekenisvolle ontmoeting?

In onderstaande woordwolk staan alle associaties die de panelleden hebben met
betekenisvolle ontmoetingen.

Leerzaam
Geraakt worden
Nieuwe inzichten
Aan het denken zetten

Begrepen worden

Proactiefiets doen

Toevallige ontmoeting
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Betekenisvolle ontmoetingen volgens
senioren

Nieuwe kennis opdoen
e “Een ontmoeting waar ik nieuwe kennis opdoe”

e “Nieuwe dingen horen en contact en interactie”

Contact
e “Contact met iemand waar je verbondenheid mee voelt”
e “Betekenis zit voor mij vooral in de persoonlijke ontmoeting”

Positiviteit
e “Een ontmoeting die mij een goed gevoel geeft in meerdere opzichten”

e “Een positief iets”

65%

Gezamenlijk leren en inspireren
o “Altijd samen leren”
e “Nieuwe energie en inspiratie opdoen en een glimlach” van de online college deelnemers heeft bij de

online colleges van OGJG een betekenisvolle

ontmoeting meegemaakt




Betekenisvolle ontmoetingen volgens
studenten

Kennis delen en leren
e “Een ontmoeting waar je kennis en inzichten kan delen, ook als deze van elkaar verschillen”

e “Een ontmoeting waar beide partijen een nieuw inzicht aan overhouden”

Wederzijds begrip en Contact
e “Contact maken en elkaar begrijpen”

e “Een ontmoeting waarin je iemand anders beter leert kennen of iets van elkaar kan leren”

Positiviteit en voldoening

e “Een ontmoeting waar ik later op de dag nog eens aan terugdenk met een goed gevoel”
o “Als ik een oudere plezier kan brengen en blij kan maken”

88%

Erkenning
e “Wanneer ouderen helemaal meegaan in het onderwerp dat jij vertelt. Dat ze met een
stralend gezicht hun eigen ervaringen willen delen”

van OG]JG een betekenisvolle ontmoeting

. van de studentdocenten heeft bij de colleges

meegemaakt




Wat is volgens senioren en studentdocenten de
meerwaarde van colleges van OGJG?




Kwalitatief .; ’ ‘

Semi-gestructureerde interviews met 7 deelnemers over
motivatie en zingeving rondom de colleges van OGJG.

Interviews getranscribeerd

Transcripten geanalyseerd
Transcripten gecodeerd
Uitkomsten en quotes zijn verwerkt in een onderzoeksverslag

Dit is een samenvatting van het kwalitatieve onderzoek dat tussen april
2024 en juli 2024 is uitgevoerd door Gilles de Josselin de Jong en Tabitha

Hunte.




Kwantitatief

Senioren en studentdocenten vullen na afloop van respectievelijk
het volgen en geven van een collegereeks een vragenlijst in over
wat voor hen de meerwaarde is van betrokken zijn bij de colleges
van O0GJG

Senioren

e« N = 99 unieke respondenten

Studentdocenten

e N = 39 unieke respondenten

Dit is een samenvatting van alle kwantitatieve onderzoeken die tussen

Jjanuari 2024 en juli 2024 zijn uitgevoerd.




Meerwaarde van colleges volgens

senioren
98%

Het opdoen van nieuwe kennis
e “Ik wil meer weten. Ondanks dat ik wat ouder ben, wil ik kennis opdoen. [...] Voor mij is het
ook een beetje inhalen. Inhalen kan nooit meer, maar een stukje doen van wat ik gemist heb
in mijn leven... Zo van nu heb ik nog een kans zeg maar. En je bent nooit te oud om te leren en
het is hartstikke mooi dat bij jongere te krijgen.“ - Donna, 62 jaar
Het gevoel deel te nemen aan een zinvolle activiteit 55%
o “Wat ik leuk vind aan OGJG is dat het mijzelf aan de gang houdt in mijn hoofd. Dat is wel een
belangrijk ding.” - Rick, 65 jaar
e “Als pensionado heb ik ook omdat mijn vrouw overleden is, heb ik ook heel veel tijd, dus je

zoekt ook wel zinvolle besteding gewoon.” - Gerard, 74 jaar

)
Interactie met een student 34%
e “Er zijn op het internet tientallen aanbieders van vergelijkbare zaken, maar dit vind ik wel heel

leuk. Jongeren die iets aan ouderen gaan vertellen. [...] Ik denk dat het heel veel toevoegt en
dat in de relatie tussen jong en oud een hele goede zaak is dat het op deze manier gebeurt.”

- Hendrik, 76 jaar

Bij de senioren komen de percentages uit

meerkeuzevragen, waarbij respondenten
meerdere antwoorden kunnen selecteren. Dit
leidt tot een spreiding van antwoorden over

verschillende categorieén.
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Meerwaarde van colleges
volgens studenten

54%

Het delen van kennis

“Het kunnen delen van kennis en ook kennis kunnen krijgen van de

ouderen.” - Stefan, 21 jaar

" I : 33%
Persoonlijke ontwikkeling en vaardigheden
e “lets doen voor een ander en vanuit de interactie ook zelf

dingen leren. Merk nu al dat je zoveel leert van het gesprek
aangaan met mensen. Leerzame inzichten op het gebied van
gespreksvaardigheid, maar ook betreffende de inhoud van mijn
collegereeks” - Lieke, 19 jaar

58%

Via sociale interactie bijdragen aan de samenleving

e “Ik vind het belangrijk om vrijwilligerswerk te doen als mens, en Sl ats s eiizen A O PErCsts Fes Froasenl o

g : N : open vragen, waarbij de antwoorden van
ik vind dit een perfecte organisatie waar ik en anderen veel van p €1, J

’ . . studenten voornamelijk binnen één of twee
kunnen leren.” - Iris, 24 jaar

categorieén vallen. Dit resulteert in meer

verdeelde antwoorden, omdat er geen

keuzemogelijkheden zijn.




Conclusie

e De colleges van OGJG bieden de mogelijkheid voor zowel jong
als oud om in contact te komen met mensen buiten het

gangbare netwerk.

e Bij deze vorm van samenkomst ontstaan betekenisvolle
ontmoetingen voor beide generaties. Alle betrokken houden
aan betekenisvolle ontmoetingen een positief gevoel over, wat

subjectief welzijn en mentale gezondheid bevordert.

e« De colleges zorgen voor kennis- en ervaringsoverdracht in
beide richtingen, wat kan zorgen voor positieve inzichten en

beeldvorming van beide generaties.




Bronvermelding
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